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Erfolgreiche Entsendung von Mitarbeitern fiir eine
gelungene Durchfiihrung internationaler Projekte!

4 Organisationsvoraussetzungen fiir einen produktiven Einsatz der Mitarbeiter!

€ Welche Auswirkungen hat eine Entsendung auf den dsterreichischen Arbeits-
vertrag?

4 Der lokale Arbeitsvertrag als Alternative zur Entsendung?
4 Moglichkeiten der Entgeltgestaltung beim Projekteinsatz Ihrer Mitarbeiter!

€ Effizienter Umgang mit sozialversicherungsrechtlichen
Rahmenbedingungen!

4 Doppelbesteuerungsabkommen & steuerliche Gestaltungsmoglichkeiten!

4 Steuerliche Besonderheiten bei kurzfristigen Entsendungen
oder Entsendungen von Geschaftsfuhrern/Vorstinden!

Das Online-Training findet in 2 zusammenhangenden Modulen a 3 Stunden statt.
In Kooperation mit:

28. Februar 2023
von 9:00 —12:00 und 13:00 — 16:00 Uhr PrChal

vl

Anmeldung unter www.icc-austria.org

ICC Austria - Ihr Partner rund um Aunffenhandel und Recht



https://www.icc-austria.org/seminare.htm

Steuerliche, arbeits- und sozial-rechtliche Aspekte des internationalen Mitarbeitereinsatzes

Zielgruppe

€ Geschiftsfithrer, Vorstiande 4 Projektleiter &

Projektmitarbeiter
4 Personalleiter & Mitarbeiter der

Personalabteilungen 4 Mitarbeiter von Rechts- und
Steuerabteilungen

Hintergrund & Seminarziel

Die fortschreitende Globalisierung der Wirtschaft fihrt vor allem im Maschinen- und Anlagenbau oder bei
Infrastrukturinvestitionen dazu, dass zunehmend Projekte auRerhalb Osterreichs bzw.

Europa abzuwickeln sind. Immer 6fter kommt es dadurch zu einem Einsatz von Mitarbeitern
Osterreichischer Unternehmen auf Baustellen im Ausland sowie auch bei auslandischen Tochtergesellschaf-
ten oder Niederlassungen 6sterreichischer Unternehmen.

Bei der Vorbereitung und Abwicklung der Auslandsentsendung sind neben den arbeitsrechtlichen Gesichts-
punkten insbesondere auch steuer- und sozialversicherungsrechtliche Fragen zu bericksichtigen. Fiir eine
erfolgreiche Projektabwicklung sind dariiber hinaus aber auch andere Aspekte nicht zu unterschatzen: Die
Frage, ob das Projektpersonal unternehmensintern oder —extern

besetzt werden sollte.

Dieses Seminar soll den Teilnehmern das erforderliche Know-How vermitteln, um

= Arbeitsvertrage und Entsendevereinbarungen individuell und effizient zu gestalten

= die Moglichkeiten der Entgeltgestaltung nachhaltig auszuniitzen

* den Arbeitnehmern dazu zu verhelfen, im O Sozialversicherungsrecht zu verbleiben

= die Geheimhaltung von technischem und betrieblichem Wissen sicherzustellen und den
Abfluss von Know-How erfolgreich zu verhindern

= steuerliche Grundlagen sowie Sonderfragen der Mitarbeiterentsendung umfassend zu
verstehen und anzuwenden.

Starkes Augenmerk wird auf die Praxis gelegt — anhand von konkreten Beispielen und Ubungen sollen die
Teilnehmerlnnen befahigt werden, im Alltag die richtigen Entscheidungen und Bewertungen zu treffen.

Referentlnnen

Mag. Iris Burgstaller, Steuerberaterin in Wien und Graz, Schwerpunkt internationales Steuerrecht, Mitglied der ICC
Commission on Taxation, Fachautorin und Vortragende

RA Mag. Robert Prchal, LL.M., Rechtsanwalt, spezialisiert auf Arbeitsrecht und damit verbundene Gerichtsverfahren,

arbeitsrechtliche Aspekte bei M&A-Transaktionen und Umstrukturierungen, Fachautor und

Vortragender
PUinkationen Auf Anforderung lGibersenden wir lhnen gerne unsere komplette Publikations-
Publ. Nr. Sprache | Titel €
e-758 En eBook: Uniform Rules for Demand Guarantees (URDG 758) 18,00
758 En Uniform Rules for Demand Guarantees (URDG 758) 20,00
758ED DeEn ICC Einheitliche Richtlinien fur auf Anfordern zahlbare Garantien (URDG 758) 30,00

Alle Preise zzgl. gesetzliche MWSt., Verpackung u. Porto

Weitere Publikationen unter www.icc-austria.org — Publikationen
All ICC rules and publications are protected by copyright. Their reproduction in any form is strictly forbidden without the authorization on ICC.



http://www.icc-austria.org/

Steuerliche, arbeits- und sozial-rechtliche Aspekte des internationalen Mitarbeitereinsatzes

Programm

Robert Prchal

Arbeits- und sozialversicherungsrechtliche Aspekte der Mitarbeiterentsendung
e Entsendung vs. lokaler Arbeitsvertrag
e EntsendeRL— Umsetzung in Osterreich
e Die Entsendungsvereinbarung — Vertragsgestaltung
e Entsendung in EU/EWR-Staaten vs. Entsendung in Drittstaaten, Meldepflichten
e Entgeltgestaltung, insb. LSD-BG
e Arbeitnehmerschutzvorschriften
e Vermeidung von Know-how-Verlust - inkl. (gerichtlicher) Durchsetzung

Iris Burgstaller/ Robert Prchal
e Uberschneidungen von arbeits- und steuer- und sozialversicherungsrechtlichen Themen

e Auswirkung von arbeitsrechtlicher Gestaltungsmoglichkeit auf die Steuer und Sozialversicherung und
vice versa

Iris Burgstaller

Steuerliche Aspekte des internationalen Mitarbeitereinsatzes
e Grundziige Mitarbeiterentsendung und Doppelbesteuerungsabkommen
e Anwendbarkeit der 183-Tage-Frist laut Doppelbesteuerungsabkommen
e Besonderheiten der kurzfristigen Mitarbeiterentsendung
e Besonderheiten bei Entsendung von Geschaftsfiihrern/Vorstanden

Beispiele aus der Praxis
e konkrete Ubungsfille |6sen
e Diskussion von schwierigen Beispielen

Anmeldeformular

Frau Petra WIRTL e Akkreditiv 1: Grundlagen - Dokumenten-Akkreditiv und Inkasso
ICC Austria — Internationale Handelskammer 08. Marz 2023, Wien

@ E-Mail: p.wirtl@icc-austria.org e Akkreditiv 2: Vertiefung - Das Dokumentenakkreditiv als

@ Tel.: +43-1-504 83 00-3700 Absicherungsinstrument, 28. Marz 2023, Wien

Konzept, Inhalt: Frau Mag. Angelika Zoder weitere Seminare & Online-Trainings: www.icc-austria.org

Registrierung

Steuerliche, arbeits- und sozialrechtliche Aspekte des internationalen
Mitarbeitereinsatzes

Das Online-Training findet in 2 zusammenhdngenden Modulen a 3 Stunden statt.

Anmeldung fiir
28.02.2023
von 9:00 — 12:00 und 13:00 — 16:00 Uhr

€ 515,00 +20% Ust.
ErmaéRigter Preis fuir ICC Austria Mitglieder:
€ 412,00 +20% USt.

Teilnahmegebiihr pro Person
Inkl. elektronischer Trainingsunterlagen, Teilnahmezertifikat

Erhalten Sie 10% Rabatt pro Person bei zeitgleicher Buchung ab 3 Teilnehmerinnen eines Unternehmens pro Online-Training !

Technische Voraussetzung

Internetfahiger Rechner/Laptop/Tablet oder Smartphone.

Das Online-Training wird Giber Zoom abgehalten. Sollte Ihr Unternehmen Zoom nicht standardmaRig nutzen, ist dennoch eine Teilnahme
moglich. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Ihre hauseigene IT oder auch gerne direkt an uns.

Sie erhalten 3 Werktage vor Beginn des Online-Trainings von uns den Link und die Zugangsdaten zur Teilnahme an der Onlineschulung.
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